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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Rijvereniging "De Hazelaar"

4 0 3 4 5 2 5 6

Hazelaarweg 25, 3053PM Rotterdam

010 – 418 15 60

bestuur@manegedehazelaar.nl

https://www.manegedehazelaar.nl

8 0 1 2 3 6 7 4 5

Welzijn   Sport

Welzijn   Inclusiviteit en toegankelijkheid

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Nederland

4

4 0

C. in ’t Veen Voorzitter

B. van Oost Penningmeester

S. Eland Secretaris

J. Hendriks Algemeen Bestuur

In aanvulling op het Bestuur is er een Raad van Toezicht actief.
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Rijvereniging De Hazelaar is een manege voor iedereen.
Sinds de oprichting in 1986 zetten wij ons in om paardrijden toegankelijk te maken voor
zowel ruiters met als zonder beperking.
In een veilige, betrokken en sportieve omgeving staat het plezier in de paardensport
centraal, met veel aandacht voor persoonlijke ontwikkeling, samenwerking en respect
voor mens en dier.
Vanuit onze locatie aan de rand van het Schiebroekse Park in Rotterdam bieden wij
lessen, activiteiten en begeleiding voor jong en oud.

Primaire activiteit betreft het verzorgen van paardrijlessen circa 40 groepslessen per
week voor valide en minder valide ruiters. Dit wordt mogelijk gemaakt met behulp van
de inzet van vrijwilligers.
Daarnaast wordt gedurende het jaar diverse activiteiten georganiseerd zoals proefjes
rijden, diploma rijden, zomerkamp en diverse activiteiten- en themadagen.
In samenwerking met de organisatie Werken als een Paard (werkenalseenpaard.nl)
wordt voor 8 lesgroepen jongeren met beperking per week groepslessen
georganiseerd.
Drie keer per week biedt De Hazelaar een dagbesteding aan voor de organsiatie Orion
(www.middin.nl) voor een dagbesteding voor mensen met een beperking.
Verder worden er wekelijks prive-lessen voor valide en minder valide ruiters gehouden.
Met deze activiteiten vult De Hazelaar haar de doelstelling van in ruime mate in.

Inkomsten komen voort uit contributies van de leden en daarnaast donaties en giften.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

De inkomsten worden besteed aan de bedrijfsvoering van de rijvereniging De Hazelaar
waar het onderhoud van de paarden, het personeel en de manege de grootste
uitgaven omvatten.
Een eventueel overschot wordt toegevoegd aan de reserve voor paarden en/of
onroerend goed onderhoud.

https://www.manegedehazelaar.nl/wordpress/wp content/uploads/2024/04/
Beleidsplan 2024 2027.pdf

Open

Aan het Bestuur en Raad van Toezicht worden geen vergoedingen verstrekt, dit betreft
vrijwilligerswerk.
Het personeel instructie en bedrijfsleiding ontvangt een salaris, er is geen CAO van
toepassing.

Open

Verzorgen van rijlessen circa 40 per week aan minder valide ruiters, dagbesteding 
iedere week drie dagen aan Orion. Zomerkamp, activiteitendag. Proefjes en diploma 
rijden.

www.manegedehazelaar.nl/over ons/over de hazelaar
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2025 2024 (*)

0 0

16.104 129.012

59.499

84 83

16.188 188.594

246.551 242.868

262.739 431.462

118.070 126.833

129.981 118.273

36.934 75.879

5.150 4.200

18.126 13.644

308.261 338.829

-45.522 92.633
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Het jaar 2025 kenmerkt zich als een uitdagend jaar. Aan de inkomstenzijde is er een
lage realisatie geweest van donaties en giften.
Dit heeft geleid tot intering in de liquide middelen.
Het bedrijfsbeleid is verder stabiel geweest, als gevolg van ziekte zijn de
personeelslasten hoger in 2025 dan in 2023.
De overige kosten zijn redelijk in balans met voorgaand jaar.

Open


